
  

 

 

Аналитический отчет 

по результатам внутренней системы оценки качества образования 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №126» 

Срок проведения: 28.03.2025 г. – 18.04.2025 г. 

Основание: Приказ департамента образования администрации 

муниципального образования город Краснодар от 21.02.2025 № 253 «Об 

утверждении Порядка проведения внутренней системы оценки качества 

дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях муниципального образования город Краснодар», приказ 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №126» (далее по тексту – ДОО) 

«О проведении мероприятий внутренней оценки качества образования 

(ВСОКО) в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №126» №12 от 27.03. 

2025.  

Целью было совершенствование качества дошкольного образования в 

муниципальном образовании город Краснодар, удовлетворяющего 

требованиям нормативных правовых актов Российской Федерации и 

отвечающего потребностям всех участников образовательных отношений. 

Исследование проводилось по нескольким направлениям: 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

3. Качество образовательных условий в ДОО 

4. Качество взаимодействия с семьей 

5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг 

по присмотру и уходу 

6. Качество управления в ДОО 

Источниками получения информации для мониторинга были 

официальный сайт ДОО в сети Интернет https://ds126.centerstart.ru/, 

наблюдение за созданными условиями и работе педагога с воспитанниками, 

данные из АИС «Сетевой город – образование», отчет о самообследование 

образовательной организации (апрель), анкетирование родителей 

воспитанников. 

По результатам оценки образовательной организации итоговый 

результат МСОКО составил: 20 баллов, что соответствует кластеру 

«Повышенный уровень». 

Подробный анализ по каждому критерию: 

1. Критерий. Качество образовательных программ дошкольного 

образования (ОП ДО, АОП ДО ТНР), соответствие их структуры и содержания 

требованиям ФГОС ДО, с учетом ФОП ДО, ФАОП ДО, а также информации 

об образовательных программах, размещенной на официальном сайте ДОО в 

сети                           Интернет и соответствие ее действующему законодательству. 

Средний балл: 3. 
2. Критерий. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

по образовательным областям: познавательное, речевое, социально- 

коммуникативное, физическое и художественно-эстетическое развитие 

https://ds126.centerstart.ru/


дошкольников. Средний балл: 3,2. 

3. Критерий. Качество образовательных условий в ДОО. Показатели 

кадровых условий, качество развивающей предметно-пространственной среды 

и психолого-педагогических условий были оценены в 3 балла. 

Средний балл: 3,1. 

4. Критерий. Качество взаимодействия с семьей воспитанников. В ДОО 

развиваются разнообразные формы взаимодействия с родителями (законными 

представителями) дошкольников, родители участвуют в планировании 

образовательной деятельности, в мероприятиях ДОО, им доступны 

информационные ресурсы, которые расширяют знания о возрастном 

психическом, интеллектуальном и физическом развитии дошкольников, а 

также способах позитивного и результативного взаимодействия со своим 

ребенком. Взаимодействие с родителями выстраивается на удобной им 

информационной платформе (различные мессенджеры, социальные сети, сайт 

ДОО, онлайн-формы для голосования). Размещена актуальная информация на 

официальном сайте ДОО в сети Интернет, на информационных стендах ДОО, 

проводятся индивидуальные консультации для родителей. 

Средний балл: 3,6. 
5. Критерий. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества 

услуг по присмотру и уходу обеспечиваются в соответствии с санитарными 

правилами 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»,   санитарными   правилами   и   нормами   СанПиН   1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания» и санитарно- 

эпидемиологическими   правилами   и   нормами   СанПиН   2.3/2.4.3590-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения». Проводится систематически (ежемесячно) наблюдение 

(мониторинг) за состоянием здоровья воспитанников в ДОО. Предусмотрен 

комплекс взаимосвязанных мер по обеспечению и контролю безопасности 

пребывания в ДОО. 

 Средний балл: 3,7. 

6. Критерий. Качество управления в ДОО. Руководство осуществляется 

в соответствии с Уставом дошкольной образовательной организации и 

законодательством РФ, имеется лицензия на осуществление образовательной 

деятельности, Параметры 6.1. «Управление организационными процессами в 

ДОО» и 6.2. «Внутренняя система оценки качества» оцениваются уровнем 

«Показатель подтверждается». Имеется план повышения квалификации и 

аттестации педагогов, размещенный на официальном сайте образовательной 

организации в сети Интернет. Методическая служба дошкольной организации 

строит свою работу в аспекте обеспечения открытости достижений педагогов, 

стимулирования их активности в освоении, наработке и распространении 

инновационного опыта, в более активном участии педагогического коллектива 



в различных профессиональных конкурсах. В настоящий момент каждый член 

педагогического коллектива осваивает новые формы мониторинга 

результативности своей профессиональной деятельности и составляет планы 

по самообразованию. Результаты самообследования образовательной 

организации ежегодно и своевременно публикуются на сайте ДОО. Результаты 

самообследования являются основанием для принятия управленческих 

решений в ДОО. Программа развития на текущий период (2025 – 2029 годы) 

согласована с учредителем. В ней предусмотрены меры и мероприятия, 

планируемые с целью улучшения качества образования, уже сейчас 

формируются творческие группы для решения перспективных задач развития 

образовательной организации. 

Средний балл: 3,4. 
В ходе анализа показателей системы оценки качества дошкольного 

образования в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад №126» выявлено, что 

в организации разработаны и реализуются образовательные программы: 

образовательная и адаптированные образовательные программы  дошкольного 

образования по различным направлениям коррекции дошкольников (ТНР). 

Структура и содержательная часть данных программ соответствуют ФГОС 

ДО, с учетом ФОП ДО и ФАОП ДО. 

Содержание образовательной программы дошкольного образования в 

детском саду обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными 

и индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое 

развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

Содержание образовательных программ обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда построена на основе 

ФГОС ДО с учётом ФОП ДО, перечня базового оборудования в дошкольной 

организации и согласно СанПиН и реализуемым программам. В дошкольной 

организации созданы психолого-педагогические условия для обучающихся с 

ОВЗ по профессиональной коррекции нарушений развития детей 

соответствующие требованиям ФГОС ДО, с учетом ФОП ДО. В 

образовательной деятельности используются формы и методы работы с 

детьми, соответствующие их возрастным и индивидуальным особенностям, 

осуществляется поддержка инициативы и самостоятельности детей в 

специфических для них видах деятельности, обеспечивается защита детей от 

всех форм физического и психического насилия, осуществляется поддержка 

родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и 

укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в 

образовательную деятельность. Родители принимают активное участие в 

образовательной деятельности детского сада. Оперативный онлайн-опрос 

родителей (законных представителей) по показателям ВСОКО выявил, что 

53% опрошенных подтверждают предложенные показатели, 22% считают, что 

показатели подтверждаются с превосходством. В целом, 75% получателей 

образовательных услуг полностью удовлетворены качеством образования в 



ДОО, 17% - находят небольшие недостатки в работе коллектива и только 8% 

считают показатели не подтвержденными. Это показывает, что необходимо и 

дальше расширять возможности активного взаимодействия с семьями 

воспитанников для улучшения показателей их удовлетворенности качеством 

образовательных услуг. 

В дошкольной образовательной организации созданы условия по обеспечению 

здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми. Под 

постоянным контролем находится состояние здоровья воспитанников, 

проводятся мероприятия по сохранению и укреплению их здоровья, 

организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями. 

При взаимодействии с ГБУЗ «ДП № 2 г. Краснодара» МЗ КК в ДОО 

организовано медицинское профилактическое обслуживание воспитанников. 

Обеспечивается безопасность на территории ДОО и во внутренних 

помещениях детского сада, установлены системы видеонаблюдения на всей 

территории ДОО. В ДОО установлена автоматическая пожарная сигнализация 

и звуковые системы оповещения (речевые, голосовые автоматические, 

сирены), охранная система «Стрелец- Мониторинг», система экстренного 

оповещения полиции, состоящая из стационарной кнопки тревожной 

сигнализации с выводом сигнала на пульт централизованной охраны УВО. 

Детский сад имеет цельное периметральное ограждение, изготовленное из 

металлических секций, разработаны и согласованы с УМВД и УФСБ паспорт 

антитеррористической защищённости, планы по обеспечению 

антитеррористической и пожарной охране объектов, перспективные планы 

оборудования объекта инженерными и техническими средствами охраны. 

Охрана ДОО осуществляется сотрудниками частной охранной организации 

ООО ЧОО «МП -Охрана», имеющих                  лицензию на осуществление охранной 

деятельности, на посту охраны имеются телефоны аварийных служб на случай 

возникновения внештатных ситуаций. 

Качество управления в ДОО после реорганизации административного 

состава выходит на новый уровень. В работу коллектива дошкольной 

организации внедряется ВСОКО, ведется системная работа по повышению 

профессиональной компетенции педагогов, результаты самообследования 

являются основанием для принятия управленческих решений в ДОО. В 

детском саду разработана и реализуется Программа развития ДОО на период 

с 2025 по 2029 годы. 



Выводы: качество дошкольного образования в муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении муниципального образования 

город Краснодар «Детский сад комбинированного вида №126» - 

удовлетворительно. После проведения в ДОО самоанализа муниципальной 

системы мониторинга оценки качества дошкольного образования итог 

составил 20 баллов. Результат показывает, что ДОО находится в кластере 

«Повышенный уровень», но имеет высокий потенциал развития в сфере 

повышения качества дошкольного образования. 
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